
各コースより ロジスティクス ビルメンテナンス
　校内作業だけでなく地域の企業に御協力

いただき、2、３年生は定期的に実習を予

定しています。詳細は後日お知らせしま

す。（2年生はコース決定後）

校内美化はビルメンテナンスコースが

中心になって進めています。清掃技術、

サービス精神を向上させながら、毎日真

心で頑張りましょう。

オフィスサービス フードサービス(フード) フードサービス(福祉)
　1年生から2年生前期までは、事務

作業における基礎的内容の学習を行

います。2年生後期より、依頼作業

等を通して事務作業の応用的な力を

身に付けていきます。

　COAI  CAFÉのカフェ・ランチ営業を通

して、お客様に喜んでいただくために、協

力して働くことの大切さを学びます。食品

を扱う上で「衛生・安全」に対する意識を

高くもって取り組みます。

車いすの操作やベッドメイキング等、福

祉に関する実践的・体験的な学習活動を

行 い ま す 。 相 手 の 気 持 ち を 「 知 る (1

年)」、「考える(2年)」、そして「喜んで

いただく(3年)」を目指します。

専門指針とは

専門教科通信

　専門指針は、仕事を進める上で、基本となる考え方や行動見本を示しています。全ての学年、コース

で、朝礼時に必ず唱和します。どうしてこの指針が大切なのか、意味も含めて理解し、主体的な実践が

できるよう、日々指導、支援をしていきます。

　各コースのプロフェッショナルである13名の特別専門講師が、今年度の職業に関する専門教科の指導

をしてくださいます。１年間お世話になる先生方について御紹介いたします。

◆オフィスサービス

◆ビルメンテナンス

◆フードサービス（カフェ・厨房）

◆フードサービス(福祉)

◆ロジスティクス

特別専門講師紹介

「職業に関する専門教科」について
　１年生は、ビルメンテナンスコース、オフィスサービスコース、ロジスティクスコース、フードサー

ビスコースといった４つのコースをローテーションし、基本的な知識や技術について学習してまいりま

す。

　２年生前期は、「流通系列」と「家政・福祉系列」に分かれ、より発展的な内容を学びます。

　２年生後期より、各コースで「企業就労に必要とされる専門的な知識や技能」についてさらに学ぶと

ともに、社会人としてのマナーや態度を身に付け、働くことへの意欲を高めていきます。

　将来、生徒の進路先には様々な分野が考えられますが、企業が求める人材はほぼ同じといえます。ま

ず「挨拶、返事、報告がきちんとでき、社会や会社のルールを守れる」など、自律心のある人材が求め

られています。このことを意識し、日々、学校生活を過ごしていきましょう。

①挨拶は、明るく元気に自分からします。

②返事は、短く「はい」と言います。

③質問は、近くに行ってします。

④仕事の指示は、メモを取ります。

⑤仕事の指示は、確認します。

⑥分からない時は、もう一度たずねます。

坂本先生・齊藤先生・喜多先生

茂呂先生・藤川先生

山内先生・平原先生・永井先生・渡辺先生・臼井先生

桜川先生・初貝先生

塩澤先生
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